
経営管理体制の
再構築

具体的経営方針
の発表基本構想策定現状分析

方針に基づいた
行動計画の具体化

厚生労働省は2025年までに、住まい・医療・介護・予防・生活支援を一体的に提供する「地域包括ケアシステム」の構築を目指しています。診療報
酬改定においても「地域包括ケアシステムの構築と医療機能の分化・強化、連携の推進」が重点課題とされています。弊社では、病院幹部の方々／
地域連携担当者の方々との共同検討を行い、地域連携機能の強化を支援いたします。

病院経営改善
コンサルティング

検　索ユアーズブレーン

Tel.082-243-7331 Fax.082-249-7070

〒730-0042 広島市中区国泰寺町1丁目3番29号 MRRデルタビル3階
Mail info@yb-satellite.co.jp
Web https://www.yb-satellite.co.jp/

経営に関する
最新トピック
定期更新中！

外部環境･内部環境分析に基づいた経営トップのビジョンの立案により、目指すべき姿の明確化と組織への浸透をサポート
します。また、立案された計画をどのように遂行していくかまで、現場レベルでの支援を実施いたします。
経営改善を実行するにあたり必要なことは「現場力」です。計画を達成するためにいかに病院スタッフを巻き込んで実行し
ていくかが成功の鍵となります。中期経営計画を立案したが遂行されていない、絵に描いた餅になってしまっている、担当者
が変わってしまい何が実施できたのか判別できない、など、多くの病院様で抱えている問題は実行部隊への指導が不十分で
あることです。弊社は、現場密着型コンサルタントとして、経営トップのビジョン策定から現場レベルでの実行支援までを徹
底的にサポートいたします。

病院経営改善コンサルティングとは

●病院経営分析
　医業収入支出
　科別新患数
　救急受入状況
　etc

●外部環境分析
　二次医療圏状況
　人口、受療率推移
　将来設計
　他病院状況
　etc

●マネジメント機能分析

●経営管理会議
　進捗状況確認
　効果の検証
　新たなテーマ発掘

●各チームへの指示
　課題の提出と解決方法の
検討

　新たなチーム結成
　効果の検証

●地域完結型医療
　入院患者確保策
　開業医との連携強化
　退院支援強化
　救急患者受入強化

●地域からの信頼
　地域医療支援病院
　24時間断らない医療

●診療科の見直し
　人材育成、etc

●検証・実行部隊として
　個別チーム設置

　救急診療症例検討チーム
　地域医療支援病院検討チーム
　がん連携拠点検討チーム
　亜急性期患者検討チーム
　リハビリテーション検討チーム
　在宅医療あり方検討チーム
　経営分析強化チーム
　DPC体制強化チーム
　etc

●急性期・高度専門医療特化
　地域医療連携の推進
　予防医療への積極的取組

　診療機能センター化
　がん先進医療参加
　開業医との連携強化
　地域医療支援病院
　経営管理機能強化
　健康医学センター化

●改善実現の流れ（経営計画策定から改革実施の一例）

地域連携強化のための体制検討支援、病床運用の検討支援
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